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Nos tutoriels vidéos :
- Pour les Administrateurs : « Tutoriel activer et piloter votre compte »

- Pour les Apprenants : « Tutoriel découvrir et utiliser Savoirs d’Avenirs »

L'univers Savoirs d’Avenirs : « je me repere sur la plateforme »

Comment me repérer sur la page d’accueil ?

La page d’accueil est celle sur laquelle vous arrivez une fois que vous étes connecté. C’est vers
cette page que vous serez redirigé des que vous aurez fini un cours. Elle est toujours accessible
ou que l'on soit sur la plateforme, en cliquant sur le logo Savoirs d’Avenirs en haut a gauche.

SAVOIRS .. ¥ = 7]
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A Accés & PAccuell

Bienvenue Camille;
Explorez les nouveaux cours

Culture digitale Tostoticher | &

Feed #4: Deepfakes : quels
impacts pour la sécurité des Démystifier les métiers de la Comprendre les missions: Vers un usage raisonné de.
entreprises ? data et de MMA - rdles, défis clés des data scientists et la data : qualité, cott et

o et e intes i

Vous pouvez aussi suivre les actualités et animations de la plateforme grace aux « News » :

News

Badge d'Avenirs du mois

TRANSITION NUMERIQUE

BASES DE LA En avril, devenez incollable en cybersécurité !
CYBERSECURITE

En savoir plus

Plus de 50 Badges d'Avenirs a décrocher

Softskills, numérique, RH, écologie... Explorez plus de 50 parcours pour

vous préparer aux enjeux d'aujourd’hui et de demain

DECOUVREZ £
NOS PARCOURS
y

La sélection des cours sur le Dashboard
Sous la banniere principale, vous trouverez différents blocs selon l'option d'affichage. Une
sélection de cours vous est proposée, ils sont classés dans différentes sections :
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e Culture digitale;

e Pensée durable;

e Gestion du temps et des projets ;

e Managementdes équipes;

e Sensitivité culturelle, diversité et inclusion.

Lancer des battles
Vous pourrez lancer des battles en cliquant sur le bandeau « Créer une nouvelle battle ».

Devenez un champion
Défiez vos collégues

Comment suivre un contenu ?
Cliquez simplement sur la carte de cours que vous avez choisi de suivre depuis la page d’accueil
ou dans le catalogue de l'onglet « Explorer ».

Ily a deux fagcons de se former : soit en suivant un cours entier (il se compose de niveaux, eux-
mémes faits de chapitres et dure jusqu’a 30/45 minutes) soit en se formant sur un chapitre
rapidement en 5 minutes via un 5'Learning.

COORP ORIGINAL \e

coorp oriGINAL (@

7 -

e

roocasTs
CoorpCast|Ep24| Les enjeux

1A générative : 4 usages Trivial Pursuit : LeGders et cun offbookding réussl

concrets de création de L'esprit critique : un sérieux Manager : donnez l'envie influenceurs d'hier et
contenus atout en entreprise d'agir & votre équipe ! d'aujourd'hui
Fobemovel TolontGuest © Triviol Pursuit

COORP ORIGINAL °

g

N ks

POOCASTS
CoorpCast|Ep23| Acte

Leadership humain : Respecter son rythme Comptéendre les missions: Européen sur lAccessibilité

favoriser une collaboration Les défis des profils biologique pour une routine clés des data scientists et le compte & rebours est

lanceé!

Comprendre et alléger sa
charge mentale
Dunod Formation

bienveillante multipotentiels en entreprise de travail efficace data engineers
Video Arts © Editions Eyrolies. Coorpacadenmy TolentQuest ©

Format Cours

Elle vous fournit les informations suivantes :
e un court descriptif du theme abordé ;
e la structure du cours : le nombre de niveaux et de chapitres ;
e lesressources (vidéos ou pdf) de cours.

Le contenu de chaque niveau (Base, Avancé ou Coach), est accessible en cliquant sur l'onglet
correspondant au niveau. Il présente :
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e les compétences acquises une fois le niveau validé ;
e le détail des chapitres inclus dans le niveau.

Pour commencer ce cours, cliquez sur le bouton « Commencer a apprendre ».

Comprendre la crise écologique

Climat, pollution, biodiversité : I'humanité est en train de
détruire les écosystémes planétaires. Le probléme, c'est que
I'ensemble de notre systéme social et économique est en
cause dans la crise écologique en cours. Pour nous en sortir,
nous allons devoir transformer nos fagons de vivre, de nous
déplacer, de manger et de produire. Pour cela, en tant que
citoyens et en tant que professionnels, il nous faut
comprendre la crise écologique, ses origines, ses mécanismes.
Voir plus

O Derniére mise a jour : 04/2025

> Base 8 Avancé 8 Coach
Comprendre la crise écologique .
Commencer le niveau Base
A L'ISSUE DE CE COURS, VOUS SEREZ CAPABLE DE : CHAPITRES
* Comprendre les enjeux du réchauffement (o] Comprendre le réchauffement climatique
climatique O Comprendre I'érosion de la biodiversité

* Comprendre les enjeux de la crise de la

biodiversité

Format 5’ Learning
Le format de 5'Learning est un mode d'apprentissage qui permet de se former rapidement sur une
notion tres spécifique.

Le principe est simple :
e seformer sur un chapitre (en 5 minutes) ;
e 1vidéodecours;
e 1 quizde4 questions;
e desviesillimitées: Vousirez au bout de chaque chapitre sans jamais étre stoppé, quelles
que soient les réponses que vous donnez.

Un conseil : prenez le temps de vous concentrer sur les corrections des questions auxquelles
vous avez échoué.
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NOUVEAU

CIOOR P'~76RiGI'NAL°

5'LEARNING

Générer et

personnaliser des
audios au plus prés

du réel
Fabernovel

clooraMoriGiNAL

(o)

5'LEARNING

Rédiger des textes

percutants pour
promouvoir vos

produits et services
Fabernovel

Comment voir tous les cours disponibles du catalogue ?
Vous pouvez accéder au catalogue via le bouton « Explorer » dans le menu de la plateforme :

o
ﬂ(l:g‘lﬁ Q

s a
s on

Tout le contenu

Catalogue s

Feed #5: Comment
communiquer efficacement
sans greenwashing ?

@ Ressource crimbe

Les essentiels de la création
avec Canva

Compétences

O

Parcours

Excel - les fondamentaux
m uech @

Recruter dans un contexte
international
360 Business Modia

Playlists

m 1]

Cours Podcasts

CED

Stress, émotions, cerveau :
faites le point |
Dunod Formation

COORP ORIGINAL

[ere——
Feed #4 : Deepfakes : quels

impacts pour la sécurité des
entreprises ?

Plus

= Filtres
Ressource:

Renforcer sa résilience :
trouver son équilibre au
travail

Video Arts ©

Apprentissage continu au
travail : comment mettre la
curiosité & profit 7

Touchstone (TolentGuest) ©

a“ ¥ = 3
NG Tiophies Mo kste L]

Vous pouvez utiliser la barre « Rechercher un cours » a l'aide d’un mot-clé pour une recherche
rapide mais globale, ou bien utiliser les nombreux filtres pour une recherche poussée :

Vous avez une question : savoirsdavenirs@coorpacademy.com
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Filtres

Langue

Disponible dans ma langue

Options
Masquer le contenu terminé
Afficher uniquement le contenu terminé

Afficher uniquement le nouveau contenu

Compétences:
v

[ZEENRENENN  Afficher les résultats 2596

Notifications - activation/désactivation, abonnement email ?
Vous pouvez choisir de recevoir ou de désactiver :
e les messages envoyés automatiquement par la plateforme (exemple : quand vous
obtenez un certificat, ou que quelqu'un vous défie en battle) ;
e les notifications (exemple : «Essayez le cours le plus populaire», «Cours
recommandés »).

Allez dans la page « Compte » en haut a droite, sur Uencart « Mes alertes » et gérez vos emails et
notifications.

MON COMPTE

Gérez vos informations personnelles !

TELECHARGEZ L'APPLICATION ! ”
En scomnant vove GR code personnel coorpacademy

Enchcquont s votre len magiaue persormel
Erope 1 Talécharges fapplication !

Bénaficiez de lexpérience Coorpacademy sur otre téképhane !
MES INFORMATIONS

Modifer ma phota de profi
Moditer o o Gomnioad ons
Cotom ot & App Store ® Google Play

MON COMPTE

Mettre & jour son compte. Erape2: a télichargée,

MES ALERTES En

i i o votre
Modifier mon obonnement el el

Modifier mes nefentions

Vous pouvez également vous désabonner des emails directement en bas de page de l'email regu.

Ou puis-je voir les cours que j’ai terminés ?
Rendez-vous sur la page « Mon Activité » en haut de page: | @

92
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Le résumé de toutes vos étoiles gagnées s'y trouve.

Activité : OU en &tes-vous dans vos cours?
4 —
= & # @ L
Tous les cours
>
Bonjour Camille, augmentez votre score ! o*
Nous vous recommandons : |A générative : 4 1250 * 504 % 25% 17 * ox* . e
usages concrets de création de contenus Parcours Cours Podcast Battles 5' Learning s
Commencer le niveau Base
CEE2D o 1796 ©
M Respecter son rythme biologique pour une routine de travail efficace @ 0/40 %
Commencer le niveau Base » Base
1w Etes-vous efficace ? Faites le bilan ! & 4h /20 %
Refaire le niveau Base ) Base
M Lean management : I'excellence opérationnelle 76 /100 %
]
Refaire le niveau Avancé » Avancé

Depuis n’importe quelle page, cliquez sur l'étoile dans le menu en haut de la plateforme pour
retrouver la page « Mon activité ».

Sur cette page, vous accédez aux étoiles gagnées en remportant des battles, complétant des
cours et des 5’Learning, et validant des parcours.

Que sont les Trophées et comment les obtenir (Survivor, Warrior,

Champion, Premier de la classe) ?
Depuis n’importe quelle page, cliquez sur le « Trophées » dans le menu en haut de la plateforme
pour retrouver la page listant les trophées accessibles.

- —_
=

— -
1831 Ma liste “' )

Cette page présente 'ensemble des trophées pouvant étre remportés.

Explorer Battles Parcours Mon apprentissage Plus

Il existe 4 catégories de trophées :
e Trophée Survivor : de 1 a 10 niveaux réussis sans perdre de vie ;
e Trophée Warrior : de 1 a 25 battles réalisées ;
e Question pour un champion : de 5 a 250 questions réalisées ;
e Premierde laclasse:de 1a25legonsvues en entier.

Chacune de ces catégories comporte 4 niveaux, graduels selon la performance : Bronze, Argent,
Or et Platine.

FAQ Savoirs d’Avenirs - Mars 2026
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TOUS MES TROPHEES

Découvrez tous vos trophées

NIVEAU SURVIVOR

(o)
%
BRONZE ARGENT OR

1 MODULE REUSS| 2 MODULES REUSSIS. 5 MODULES REUSSIS.
SANS PERDRE DE VIE! SANS PERDRE DE VIE! ‘SANS PERDRE DE VIE!

Les trophées sont par défaut grisés tant que vous n’en avez pas remportés. Une fois un trophée
obtenu, il s’affiche lisiblement.

Vous recevez un email des que vous en gagnez.

La pédagogie sur Savoirs d’Avenirs

Qu’est-ce que la pédagogie inversée ? Pourquoi a-t-on les questions
avant le cours ? La vidéo, n’est-elle pas accessible au début ?

Le protocole pédagogique de la plateforme Savoirs d’Avenirs offre une expérience
d’apprentissage innovante : c’est le principe du « learning by doing », accompagné d’une approche
collaborative. Lutilisateur peut ainsi découvrir les notions de chaque cours par lui-méme en
choisissant ses cours et répondant aux questions sans forcément mattriser la thématique.

La vidéo du cours n’est pas un préalable obligatoire a la réalisation d’un niveau : c’est un outil, au
méme titre que les indices, les éventuels supports visuels ou texte.

La vidéo reste accessible a tout moment en bas de la page en cliquant sur « Lecon ».

Comment rejouer un niveau pour augmenter son score ?
Sivousrejouez un niveau, vous pouvez augmenter votre score sile score de votre nouvel essai est
meilleur que votre meilleur essai jusqu'a présent.

Démonstration :
1. Je réessaie pour améliorer mon score, mais je n'arrive pas a faire mieux, car j'utilise un
indice : Je ne gagne aucune étoile supplémentaire (mais je n'en perds pas non plus!) ;
2. Je réessaie et cette fois, j'ai plus de bonnes réponses et je regarde en plus les 3 vidéos
(que je n’ai pas fait avant). Je gagne alors 12 étoiles supplémentaires, plus les étoiles pour
les bonnes réponses.

Comment valider un niveau ? A quoi servent les vies ?

Les niveaux ont un ordre pour apprendre progressivement. Tout cours commence par un niveau
Base, qu’il faut valider pour débloquer le niveau Avancé, qu’il est nécessaire de valider pour
accéder ... au niveau Coach ! Certains cours n’'ont qu’un niveau Base ou Base et Avancé.

FAQ Savoirs d’Avenirs - Mars 2026
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Vous gagnez 4 étoiles au classement général a chaque vidéo lue !
Lorsque vous démarrez le niveau dans le quiz, vous disposezde 4vies @ @ € @.
A chaque mauvaise réponse, vous en perdez une €.

Si vous avez perdu toutes vos vies, vous pouvez toutefois en regagner une @ en visionnant la
vidéo du chapitre sur lequel vous travaillez. Cela vous laisse une chance supplémentaire de
pouvoir terminer le niveau. Evidemment, toutes les réponses aux questions se trouvent dans les
vidéos!

Notez bien qu’ily a en général une vidéo par chapitre ! Pour un niveau de cours, c’est donc entre
3 a5vidéos avisionner !

Que sont les étoiles et comment les gagner ?
Votre score se compte en étoiles .Vous accumulez des quand :

e Vousrépondezjuste a une question:+4 (vous pouvez atteindre un total de 16 étoiles
par chapitre si vous répondez correctement aux 4 questions donc!) ;

e Vous visionnez la legcon de chaque chapitre : + 4 par lecon. Revoir une vidéo déja
visionnée ne redonne pas d'étoiles supplémentaires ;

e NB:sivous utilisez l'indice, vous perdez 1

Plus vous gagnez des étoiles plus cela signifie que vous complétez des cours et que vous avancez
dans votre formation.

Cela signifie aussi que vous évoluez dans le classement général !
PS : vous gagnez aussi des étoiles en gagnant des battles ou en validant un certificat.

Chaque complétion d’un Badges d’Avenirs permet d’obtenir 250

Comment ajouter un cours a votre liste de favoris ?
Pour ajouter un cours a votre liste de favoris, il suffit de cliquer sur l'icone « Plus » située en haut
a droite de chaque carte de cours.

NOUVEAU

L'esprit critique : un sérieux
atout en entreprise
TalentQuest @
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Lorsque vous survolez cet icbne avec votre souris, un texte d'aide apparait pour vous guider :
«Ajouter a ma liste ».

Pour enlever un cours de votre liste, vous devez cliquer sur la méme icéne. Il disparaitra de votre
liste de favoris.

Une fois le cours ajouté a la liste, une section apparait sur la page d'accueil (votre liste
personnalisée).

Liste de Camille A.

COORP ORIGINAL

B Ressource animée

Feed #4 : Deepfakes : quels L

impacts pour la sécurité des Démystifier les métiers de la Comprendre les missions Vers un usage raisonnéde
entreprises ? data et de I'A : rles, défis clés des data scientists et la data : qualité, colt et
Coorpacademy et impacts data engineers interprétation

The Data Touch @ Touchstone (TalentQuest) @ OAKland Group @

Des badges de compétences : les Badges d’Avenirs

Les contenus Savoirs d’Avenirs s’integrent dans 5 domaines a enjeux pour les entreprises de la
branche des Bureaux d’études :

/\ ; BN ©Q
¢s N4 & W

Transition Transition Ressources Processus Soft
numérique écologique humaines métier skills

Afin de certifier ses acquisitions de connaissances sur ces domaines a enjeux, 'apprenant peut
suivre plus de 50 parcours sélectionnés, d’une durée de 40 minutes environ, lui permettant de
décrocher un Badge de compétence (Badges d’Avenirs).

FAQ Savoirs d’Avenirs - Mars 2026
Vous avez une question : savoirsdavenirs@coorpacademy.com



mailto:savoirsdavenirs@coorpacademy.com

SAVO RS
D'AVENIRS

NUMERIQUE | | CONSEIL | NEMEN

@ Complété

Parcours Parcours Parcours
Anticorruption Sobriété numérique Production d'énergie

2 modules & compléter 2 modules & compléter

Pour décrocher les Badges d’Avenirs, rendez-vous sur « Parcours » en haut de la plateforme.

_ . “w © = . B
Explorer Battles Parcours Mon apprentissage us 1831 NC Trophées Ma liste _

Une fois le Badge validé, vous avez la possibilité de télécharger le dipléme de la compétence
ainsi que son badge au format PDF.

Votre progression

2 / 2 modules obligatoires terminés 100%

Rewards ~

Dipléme Badge Etoiles bonus

& Télécharger 250

& Télécharger

Des difficultés techniques (erreurs, lecture vidéo etc.) ?

Erreur technique ?
Aie, un message d’erreur vient d’apparaitre sur votre écran ?

Nous sommes navrés, un bug s’est produit et la cause n’est pas toujours tres claire... Certains
bugs ne sont pas liés a la plateforme Savoirs d’Avenirs, d’autres le sont ! Quoi qu’il en soit, sicela
VOus arrive, vous pouvez nous contacter sur savoirsdavenirs@coorpacademy.com avec le titre de
Uerreur pour pouvoir vous aider.

« Erreur -1 »

Votre navigateur est probablement en train de se re-connecter au réseau internet. Pendant le laps
de temps ou la connexion a été interrompue, votre progression en cours sur la plateforme a été
remis a zéro... > rafraichissez et redémarrez le cours sur lequel vous étiez.

FAQ Savoirs d’Avenirs - Mars 2026
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« Erreur 500 »
Erreur interne du serveur, ily en généralement peu de choses a faire de votre c6té, mis a part... >
contactez-nous sur savoirsdavenirs@coorpacademy.com avec le titre de Uerreur.

« Erreur 400 »
Erreur de requéte. Cela peut étre une mauvaise URL (tout comme Uerreur 404) : une «Bad
Request » se produit lorsque U'adresse Internet est incorrecte.

Si les cookies de votre navigateur sont obsoletes / incorrects, Uerreur 400 peut également se
produire (ou si des données renvoyant & de mauvaises adresses IP se trouvent dans votre cache
DNS) » videz le cache du navigateur. Si vous essayez de télécharger des fichiers particulierement
volumineux, le serveur peut refuser de les accepter (rare) causant une Bad Request, ce qui peut
également arriver avec des lignes d’en-téte trop longues (tres rare).

« Erreur API »
Le cours ou ’élément quivous cherchez ne s’est pas chargé > actualisez la page et, sile probleme
persiste, contactez-nous sur savoirsdavenirs@coorpacademy.com avec le titre de Uerreur.

Je n’arrive pas a visualiser lavidéo

En dessous de chacune des questions se trouve 'acces a la vidéo (Legon). Une vignette rouge
montre que la vidéo n’a pas été vu.

FAQ Savoirs d’Avenirs - Mars 2026
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Bose
€ Comprendre la crise écologique /2 Comprendre le réchauffement climatique Pxs

Par quel mécanisme les gaz & effet de serre font-ils augmenter les
températures de la terre ?

Ils piégent les rayons infrarouges émis par la terre une fols que les rayons du solell ont touché la surface terrestre
lls produisent de la chaleur en se dégradant dans la stratosphére
lis aceentuent les rayons du soleil par effet loupe

Toutes ces réponses

vee
11

=

Question Legon

Si ’écran ne charge pas ou reste noir alors il se peut qu'un pare-feu bloque l'acces aux vidéos au
sein de votre entreprise. Faites un petit test : essayez de lire la vidéo en dehors de votre réseau
professionnel.

Si cela fonctionne alors cela confirme qu'il faut contacter le service informatique de votre société
pour vous dépanner.

Si vous utilisez Internet Explorer, n'hésitez pas a mettre a jour votre navigateur ou a utiliser les
dernieres versions de Chrome et Firefox.

A noter que sur Windows 7, sur IE, il n'est pas garanti que les vidéos JWP fonctionnent
correctement (completement obsoléte, un fallback utilisant Flash player existait jusqu'a début
2021 mais ne peut plus étre utilisé).

Mes données sont-elles sécurisées ?

Consultez la page Politique de confidentialité en footer de la plateforme, tout vous y sera
détaillé survos données.

Le cours n’est pas traduit dans ma langue
Il est possible que certains cours n’existent pas dans certaines langues de votre plateforme.

En ce qui concerne les cours du catalogue Savoirs d’Avenirs, sachez qu’ils sont disponibles en
frangais, anglais et allemand, a quelques exceptions pres.

Dans certains cas, si le contenu n’est pas dans une de ces 3 langues, c’est qu’il est en cours de
traduction, ou bien qu’il ne sera pas traduit.

Vous trouverez toujours une phrase d’avertissement en gras sur la page du cours :
« LE CONTENU DE CE COURS SERA BIENTOT / N’EST PAS DISPONIBLE EN FRANGAIS »
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Les navigateurs conseillés et hébergeurs vidéos
La politique utilisée est « evergreen » ce qui signifie que nous assurons une parfaite compatibilité
sur les dernieres versions des navigateurs.

Officiellement supportés :
e Chrome, Firefox derniere version et version v-1, IE11 ;
e iOS derniere version +v-1 iPhone 6, iPhone 6S, iPhone 7, et iPad Air2 ;
e Android derniere version + v-1.

A noter que sur Windows 7, sur IE, il n'est pas garanti que les vidéos JWP fonctionnent
correctement (completement obsoléete, un fallback utilisant Flash Player existait jusqu'a début
2021 mais ne peut plus étre utilisé).

Best effort :

e Safari Mac derniére version et version v-1;
e Microsoft Edge derniére version.

Se créer un compte sur Savoirs d’Avenirs

Je suis un Administrateur (RH de U’entreprise)

On vous explique la démarche dans le « Tutoriel activer et piloter votre compte ».

1. L’Administrateur-RH doit se rendre sur la page www.savoirsdavenirs.fr et cliquer sur
« J’active mon compte entreprise ».

= ACTIVEZ VOTRE COMPTE ENTREPRISE

1\

\l
S

Pour offrir & vos collaborateurs des contenus concrets
pour relever les défis de demain.

2. Lapage de connexion Atlas lui demande de saisir ses identifiants myAtlas habituels,
utilisés pour accéder aux services en ligne Atlas.
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myAtlas

Se connecter

OPCO Connectez-vous pour accéder  MyAtias 1D
Adresse de messagerie
Suivan
Prem coni

Soutenirlescompéte .. o

Créer mon compte

3. Ilestredirigé automatiquement sur la plateforme Savoirs d’Avenirs.
Toute personne disposant d’identifiants de connexion individuels myAtlas peut activer un

compte administrateur pour son entreprise. Il peut donc y avoir plusieurs Administrateurs pour
I’entreprise.

Je suis un salarié : 2 possibilités pour la création du compte

On vous explique la démarche dans le « Tutoriel activer et piloter votre compte ».

1. Linvitation par CAdministrateur a travers une URL spécifique :
Pour se créer un compte, le salarié doit avoir regu de la part de 'administrateur-RH de son
entreprise un lien de connexion.

L’administrateur-RH retrouve celui-ci dans la partie « Administrateur - Analytics » du footer de la
plateforme Savoirs d’Avenirs, dans la rubrique « Invitation Apprenants » en haut a gauche de la
page qui s’affiche.

Invitation Apprenants

Pour Récupérer Le Lien
D'invitation Pour Vios
Apprenants

Cliquez Ici

Ladministrateur-RH sélectionne Uentité sur laquelle il souhaite ajouter des salariés dans le
menu déroulant, puis copie ce lien en cliquant sur le bouton
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Récupérez ci-dessous le lien permettant & vos apprenants de
s'inscrire sur Savoirs d'Avenir et partagez-le dans vos
communications.

Entreprise

»

Sélectionnez une entreprise

Copier le lien d'inscription

le lien sera copié dans votre presse-papier

Ladministrateur-RH partage enfin ce lien avec les salariés de Uentreprise.

Au clic sur ce lien, le salarié est invité a saisir son adresse email professionnelle et un mot de
passe robuste.

SAVOIRS
D'AVENIRS

Langue |Frangais v

Bonjour !

Prénom *

Exempie:

Exempie:

Exempie:

Mot de passe *

Confirmation du met de passe *

Créer mon compte

ILregoit ensuite un email de la part de Savoirs d’Avenir qui lui informe la création de son compte
et n’a plus qu’a cliquer pour atterrir sur la plateforme Savoirs d’Avenirs.

2. Lacréation du compte automatique par UAdministrateur :
Votre organisation est composée de plusieurs structures et un nombre conséquent de salariés ?
Nous vous recommandons d’utiliser la fonctionnalité « Coorpmanager », disponible dans
I’espace « Administrateur ».
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SAVOIRS s ¥ = el
DAVENIRS Q nerchez Explorsr  Bamies  Porcour s Monopprentssage  Plus v - Mo Tophess Marse a ;
e LIGTRIIY8 = DATERANGE & TRENDS B DATE RANGE | mobile-app
Pour Récupérer Lo Lion
Dlwitation Pour Vos
Aoprenants LEARNER ENGAGEMENT
NIQUE CONNECTED USERS ON PLATFOR
e 97.1% 2.2
92292 . I
| 30/0v2025 RE
+652 first connections March 2026
Analyties Apprenants
proi Apprenants ) . B

Exports Plateforme —
History Last 12 months v

Exports

Téléchargement Gestion Des
Utiisateurs

Tableau De Bard

E—

FEp——

Cliquer ensuite sur « Upload users » :

Upload users

Upload new users on your learing
platform.

Cliquer sur « Download template », un fichier Excel, intitulé import-users-template, paramétré
se télécharge :

o Please follow the instruction above

Use provided template list. List must be .xls or .xlsx. Must contain 5 mandatory columns (givenName, familyName, email, provider and password (4
char. min.).

©

Drag your users list here or browse

Comment remplir le fichier Excel ?
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A B C D E F G H

givenName - familyName - email - login - provider - password - ~
Clarisse Hamont chamont@entrepr chamont@enirep 28646493 SavoirsdAvenirs.2026

1
2
3
4
5
6
7
8

9

10
11
12
13
14
15
16
17
18

e givenName : prénom des salariés

o familyName : nom de famille des salariés

e email: adresse e-mail professionnelle des salariés

e login: adresse e-mail professionnelle des salariés

o provider: numéro SIREN de Uentreprise a laquelle sont rattachés les salariés
e password : indiquer un mot de passe provisoire robuste

Enfin, cliquez sur « Drag your users list here or browse », puis importez le fichier Excel diment
complété. Une fois le fichier chargé, les comptes de vos salariés sont créés.

o Please follow the instruction above

Use provided template list. List must be .xis or .xlsx. Must contain 5 mandatory columns (givenName, familyName, email, provider and password (4
char. min.).

1

Drag your users list here or browse

Vos salariés regoivent automatiquement un e-mail les invitant a valider leur compte et a changer
leur mot de passe.

Se connecter sur Savoirs d’Avenirs

Se connecter a la plateforme apres avoir créé son compte

A partir du bouton «Se connecter » de la page www.savoirsdavenirs.fr, CAdministrateur et le
salarié peuvent se reconnecter facilement a la plateforme.
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Mot de passe’

........ ®

SE CONNECTER AVEC MES
IDENTIFIANTS MYATLAS

Probléme de connexion ?
Consultez notre FAQ ou contactez-nous :

Je suis salarié, je ne me souviens plus de mon mot de passe, comment

le changer ?

Vous ne vous étes pas connecté a la plateforme Savoirs d’Avenirs depuis un moment et vous ne
vous souvenez pas de votre mot de passe ? Vous pouvez le modifier sur la page de connexion ala
plateforme, via le lien « Mot de passe oublié »

Vous recevrez un email de réinitialisation, pensez a vérifier vos indésirables si vous ne le trouvez
pas.

Le lien est valable pendant 4 heures mais vous pouvez renouveler votre demande a tout moment.

Je suis salarié, je ne recois pas le mail de réinitialisation de mon mot de

passe
Vous avez fait une demande de réinitialisation de votre mot de passe via le lien « Mot de passe
oublié » et vous n’avez pas recu le lien par email ?
1. Vérifiez que vous avez renseigné le bon email professionnel et retentez ;
2. Veérifiez vos courriers indésirables (spams), il se peut que U’email de réinitialisation y soit ;
3. Sivous étes toujours bloqué, il se peut que vous n’ayez pas de compte créé pour accéder
a la plateforme : rapprochez-vous de votre RH.

Comment suivre la progression des salariés ?

On vous explique la démarche dans le « Tutoriel activer et piloter votre compte ».

Entant qu’Administrateur, vous avez un espace « Administrateur » accessible dans le pied de page
de la plateforme.
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Sur la page principale vous avez a dlsposmon des indicateurs et graphiques en anglais. Ces
indicateurs vous donne une vue globale de l’activité de vos salariés sur la plateforme.

L'onglet « Profils Apprenants » vous permet de suivre un salarié en particulier et d’obtenir une vue
globale de son activité sur la plateforme. Le sous-onglet « Exports » permet d’exporter toutes les
données relatives a la progression de 'apprenant aux formats TSV, CSV et XLSX.

C’est également depuis cet onglet que vous pouvez désactiver le compte d’un salarié, en cliquant
simplement sur « Désactiver » :
Statut : active

Date de lere
connexion: 31/01/2025

Date de derniére
connexion : 06/02/2026

L'onglet « Exports » vous permet de suivre 'ensemble des contenus consultés par vos salariés.

SAVSIRS . - = 2
DAVENIRS Q Explorer  Baftles  Parcous  Menapprentissage  Plus v - NG Trophées Mofsie a
pre EXPORTS A LA DEMANDE HISTORIQUE DES EXPORTS
UTILISATEURS BATTLES PROGRESSIONS FORUM
p— — FE——
Populations ous
| I & ronom Nom
30/012025
8 o5n B erai

Exports Ploteforme Temps totol

Date de désactivation
Exnons

Teiechargement, Gastion Des (OBTENEZ VOTRE XLSX PAR MAIL TELECHARGER TSV TELECHARGER CSV
Utifsateurs

[Coomer ]

e Le suivides Badges d’Avenirs se fait sur « UTILISATEURS ».
e e suivides contenus du catalogue se fait sur « PROGRESSIONS ».
e |Le suivi des battles se fait sur « BATTLES ».

A chaque fois, vous devrez sélectionner la population concernée dans « Populations », c’est-a-
dire Uentreprise que vous souhaitez consulter.
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